NOBETGI IDARE MAHKEMESINE

DAVACI

VEKILI

DAVALI D Belediye baskanhgi;

KONU : Mivekkilim ........ 'in usul ve yasaya uygun olarak atanmasi yapilmak suretiyle

....... Belediyesi Zabita Midurlugunu ifa etmekte iken, bu kez hukuki dizenlemelere aykiri olarak
muvekkilimin ....... tarihli “Personel Hareket Onay1” ve .......... tarihli ...... Belediye Bagskanhgi-
nin yazilan ile gorev ve unvan degisikligi yapmak suretiyle muvekkilim zabita mudurd olarak
...... Derecenin birinci kademesi karsiligi aylik almakta iken, Gevre Koruma ve Kontrol Muddirlu-
gunde kadro gorevini yapmasina iliskin kararin hukuka aykirihgi sebebiyle iptaline ve zabi-

ta mudiiri olarak eski gorevine iadesine karar verilmesi istemine iligkindir.

Teblig Tarihi : ..........

Maddi Olay : Mavekkil .......... y e Belediyesi Bagkanliginda koruma ve givenlik go-
revlisi olarak ¢alismakta iken .......... tarihinde Bagkanlik Personel Hareket onayi ile zabita memu-
ru kadrosuna atanmig, uzun yillar bu gérevde bulunduktan sonra ........... tarih ve ........ sayil

Baskanlik olurlari ile bu kez vekaleten zabita komiseri olarak goérevilendirilmis, bu gdrevinde
ustin bagari gostererek Bagkanlik onayi ile ........... tarih ve ........ sayil olurlar ile zabita
amiri olarak gorevilendirilmis, ilerleyen surecte bu kez ........... tarih ........ sayili yazilan ile
asaletten aranan sartlar vekalette de aranir ilkesine uygun olarak bos olan zabita muddrlu-
gune vekaleten miivekkil zabita mudiiru olarak atanmig, daha sonra ise muvekkil ............ ta-
rinive .......... saylli karar ile zabita miaduarligine asaleten atanmig, ancak, tim sireglerdeki huku-
ka uygunluk kosullarini tagimasina ragmen, bu kez ............. tarihinde “Personel Hareket Onay!/”
ile tamamen ters bir uygulama ile higbir hukuksal dayanagi olmadan hakkinda Personel Hareket
Onayi duzenlenmig olup ........ tarihinde de ifa etmekte oldugu zabita miduarligu gérevinden alin-
mak suretiyle Cevre ve Koruma Kontrol Midirligine zabita memuru olarak géreviendiriimesinin,

mevcut yasal duzenlemelere, yonetmeliklere aykirilidi1 sebebiyle kararin iptaline iligkindir.

Hukuki Nedenler: Dilekgemizde ekledigimiz belgeler ve agiklayacagimiz sebeplerle ilgili idarenin
muvekkilim hakkinda yapmig oldugu islemin sebep, konu ve maksat yonlerinden hukuka aykiri ol-

dugunun nedenlerini arz etmeye ¢alisacagiz.

Mahkemenizce bilindigi lizere, idari islemlerin hukukun genel ilkelerine ve genel usullerinde

uygun olmasi gerekir.



Bu baglamda;

idarenin yapacag islemlerde genel olarak, idari islemlerin,

- Insan haklarina saygil olmasi,

- Kanun éniinde egitlik ilkesine uymasi,

- Hukuki giivenlik ve istikrar ilkesinin ihlal edilmemesi,

- Tarafsizlik, iyi yénetim, acgiklik ve katilim ilkelerine gére hareket edilmesi,
- Olgiiliiliik ilkesine uyulmasi

- Bilgilendirme yoluna gidilmesi,

- Usul ekonomisine uyulmasi,

- Kamu kararina gére hareket edilmesi gerekir.

- Kisilik haklarinin 6zenle korunmasi ilkesinden sapmamalidir.

idari Usul Yasasi ve diger yasal mevzuatlar gergevesinde; kamu yetkisinin kullani-
minda, 6zel yasalarda agik¢a belirtilmesi, yer almasa dahi yukarida yer alan ilkelere uygun
hareket etme zorunlulugu, bunun aksi halinde ise yaptirnm uygulamasi s6z konusu olacak-
tir. (idari Yargida Dava A¢gma ve Davalarin Takip Usull, Dr. Zuhal Bereket Bas, Dr. Selami Demir-
kol, Beta Yayinevi Ankara 2004)

ACIKLAMALAR

(Davamizin ana hatlari ile kisaca 6zeti)

1-Muavekkil ................ ) e Belediye Bagkanliginda ............ tarihinde koruma ve
guvenlik memuru olarak géreve baslamis, bu gérevde uzun sire kaldiktan sonra ............. tarih ve
.............. sayill “Personel Hareket Onay!” ile ............ Belediyesine zabita memuru kadro-

suna naklen atanmistir. (Ek-1)

2-.. Belediye Baskanhgdinin ........... tarih ve ......... sayih olurlari ile bu kez veka-

leten zabita komiseri olarak gorevilendirilmistir. (Ek-2)

3-Muvekkil bu goérevini liyakatla ve basaril bir sekilde yiritmis daha sonra ise Bagkanlik
Makaminin .......... tarih ve ......... sayih olurlan ile .......... Zabita Merkez Amirliginde, Mer-

kez Amiri olarak gorevlendirilmistir. (Ek-3)

4-Bu gorevini de basarih bir sekilde yuruten muvekkilim bilahare Baskanlik Makaminin
11.11.2011 tarihli yazilar geregince vekaleten zabita muduri olarak goreviendirilmistir. (Ek-
4)



5-Mulvekkil Zabita Mudurlugund vekaleten yaklagik ....... yil sure ile basaril bir sekilde yU-
ritmis ve terfilerinde hicbir aksama olmaksizin 2. Derecenin 1 kademesine gelmistir. icinde bulun-
dugu konumu diizenleyen tim yasal prosedtrlere uygun bir sekilde bir gorevi asaleten yuriten bir
kiside aranmasi gereken tum ozellikleri tagimig, agir ve yorucu hizmetlerinin yaninda mevcut egiti-
mini daha bir Ust seviyede tamamlamak adina ........... Universitesi Iktisat Fakiiltesi Kamu Yéneti-
mini ............ tarihinde basari ile tamamlamis ve fiziki ¢calismasi yaninda tahsil ve egitim durumu-

nu da en Ust dizeye tasimistir. (Ek-5)

6-Meslegindeki basarisi, gosterdigi Ustliin ¢alisma ahlaki, egitim dizeyinde yapmis oldugu
derece gozetilmek suretiyle muvekkil .......... Belediyesi Baskanhginca bu kazanimlari gozetilerek
............. tarih ve .......... sayili “Personel Hareket Onayi” ile 1. Dereceli zabita muduri kad-

rosuna asaleten naklen atamasi yapilmistir. (Ek-6)

Mahkemenizin, emsal niteligi tasiyabilecegini diisindiglimiz ve bu baglamda Mahkemeni-
zin takdir ve de@erlendirmesinde bir kanaat olusturmasi c¢ergcevesinde, yapilan atamaya iligkin,
igisleri Bakanhgi Mahalli idareler Genel Muidurliginin .......... Ve ... sayili konuya iligkin bir

degerlendirme yazisi da ayrica arz edilmigtir. (Ek-7)

7-Muvekkil bu gorevini yuritmekte iken, Baskanlik Makaminin yasal dayanaktan yoksun,
hicbir hukuki gerekce icermeyen bir degerlendirme ile ve goérevini ifa etmekte iken, bu kez .........
tarih ve ......... sayili “Personel Hareket Onayi1” ile (Ek-8) ...... tarih ve 1491 sayil yazilari ile
miuvekKkil ........ Belediye Baskanligi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliglinde zabita memuru

olarak gorevlendirilmistir. (Ek-9)

8-Muvekkil yukaridan beri yapmis oldugumuz agiklamalar ile agiklamalarimizi destekleyen
belgeler gozetildiginde, tim gdrev slresince liyakatla ¢alismig, basarilari amirlerince surekli 6dul-
lendirilmis ve mevcut gdrevine Ustiin ¢alismasi ve liyakati ile gelmis, bu gdéreve gelirken de yasal
dizenlemelerin kendisine vermis oldugu haklar ¢ergevesinde goéreve kendini tasimis, tim slrec-
lerde yapmis oldugu memurluk goérevini incitecek ve mahiyetindeki ¢alistigi memurlari sevk ve ida-
rede en kiguk bir zaafiyet yaratmamis, kamu hizmetinin en iyi sekilde yuritilmesine ¢alismisg, su-
rekli olarak amirlerince ve Baskanlik¢a takdir edilmis, s6zIl veya yazili hi¢bir disiplin cezasi alma-

mis, sicili itibariyle Ustlin vasiflara haiz bir kisidir.

9-Yapilan uygulama miivekkilimin kisilik ve onurunu zedelemesi bir yana, higbir yasal
dayanagi olmadan bu hukuki igleme maruz kalmasi nedeniyle de biiyik bir maddi kayba ug-

ramistir.

Dilekgemize ekli belgelerden de anlagilacagdi uzere muvekkilin maruz kaldigi maddi kayip-

larda belgeleri ile sunulmustur. (Ek-10-11)



Sonug olarak; Yukarida agikladigimiz tum hususlar ile bunu destekleyen yazil belge-
ler (kanitlar) birlikte degerlendirilerek iptali istenen idari igleme konu olan idari igslemin yasal
diizenlemelere aykin oldugu anlasiimakla, s6z konusu idari islemin iptaline karar verilmesi

icin bu davanin agilmasi zorunlulugu dogmustur.

Subut Deliller : ligili yasal diizenlemeler, vekaletname, mivekkilim hakkindaki idari isleme
iliskin belgeler,
Hukuki Deliller : ligili yasal diizenlemeler yaninda Anayasamizin bireysel 6zgiirliikleri ve

maddi haklari koruyan diuzenleyici hikimler 657 sayili yasanin ilgili hikumleri ile ilgili mevzuat,

Sonug Ve istem : Muivekkilim ........ 'in usul ve yasaya uygun olarak atanmasi yapilmak sure-
tiyle ......... Belediyesi Zabita Mudurligunu ifa etmekte iken, bu kez hukuki dizenlemelere aykiri
olarak mavekkilimin .......... tarihli “Personel Hareket Onay!” ve ........ tarihli ........ Belediye Bas-

kanhginin yazilar ile gorev ve unvan degisikligi yapmak suretiyle mivekkilim zabita mudaru
olarak 2. Derecenin birinci kademesi karsiligi aylik almakta iken, Gevre Koruma ve Kontrol Mu-
durliigiinde kadro gorevini yapmasina iligkin kararin hukuka aykirihigi sebebiyle iptaline ve
zabita miiduri olarak eski gorevine iadesine, yargilama giderleri ile vekalet tcretinin davali ida-

reye yukletilmesine karar verilmesini vekaleten saygiyla arz ile talep ederiz.

Davaci Vekili

Ekler:



